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ДО  
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
ГР. СТРАЛДЖА 
 
 
 

ДОКЛАДНА ЗАПИСКА 
  

ОТ АТАНАС КИРОВ- КМЕТ НА ОБЩИНА СТРАЛДЖА 
 

 
Относно: Кандидатстване чрез подбор на проектни предложения   по процедура 

BG05SFPR002-2.016 Подкрепа за уязвими и маргинализирани общности 
 
 
УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,  
 
Министерството на труда и социалната политика обяви подбор на проектни 

предложения по процедура BG05SFPR002-2.016 „Подкрепа за уязвими и 
маргинализирани общности“, по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 

 
Настоящата докладна се изготви предвид следните мотиви:  

 
Подобряване на достъпа на уязвимите групи, вкл. на ромите, до специализирани 

и общодостъпни услуги за подкрепа за активно приобщаване. 
Процедурата цели и повишаване качеството на живот на маргинализирани 

общности, насърчаване на социалното им включване и интегрирането им в обществото 
чрез комплексна подкрепа за достъп до пазара на труда, социално включване и 
здравеопазване. 

Специфична цел e насърчаване на социално-икономическата интеграция на 
маргинализираните общности като ромите. 

Максималният размер, за който може да се кандидатства  е 300 000 (триста 
хиляди)евро. 

С изпълнението на настоящата процедура се цели постигане на по-висока степен 
на социално включване на маргинализираните общности от територията на община 
Стралджа. Подходящите умения и компетенции са основополагащи за включването в 
работния живот, а също така и за включване в социалния и гражданския живот. Чрез 
реализацията на Проекта се очаква  лицата в неравностойно положение, в т.ч. роми при 
напускане на операцията да  са започнали да търсят работа или да имат работа,  да са 
ангажирани с образование/обучение, да са получили квалификация, да са включени в 
социални и здравни услуги. Също се очаква безработни и неактивни лица да започнат  
работа след приключване на Проекта. 
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Предвид горното считам, че е целесъобразно да бъде подготвено проектно 
предложение. 

Крайният срок за кандидатстване е 07.05.2026г. 
 Задължителен документ, който се изисква да бъде представен на етап 
кандидатстване е препис от Решение на Общинския съвет за подаване на проектно 
предложение по конкретната процедура от Кандидата. 
 
 Предвид гореизложеното и на основание чл.21, ал.1, т.23  и ал.2 от Закона за 
местното самоуправление и местната администрация (ЗМСМА) и чл. 60, ал. 1 от 
Административнопроцесуалния кодекс (АПК), предлагам Общинският съвет-гр. 
Стралджа да приеме следните  
 
 

РЕШЕНИЯ: 
 

1.Дава съгласие община Стралджа да подаде проектно предложение по 
процедура BG05SFPR002-2.016 „Подкрепа за уязвими и маргинализирани общности“, 
по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. 

 
2. Общински съвет гр.Стралджа упълномощава кмета на Община Стралджа да 

предприеме всички действия по разработването и подаването на необходимата 
проектна документация. 

 
3. Допуска предварително изпълнение на решението на основание чл. 60, ал. 1 от 

Административнопроцесуалния кодекс (АПК), предвид краткия срок за 
кандидатстване. 

 
 
 
 

Вносител: 
 
АТАНАС КИРОВ 
КМЕТ НА ОБЩИНА СТРАЛДЖА 
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