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О Б Я В А 
 Във връзка с реализацията на проект „Заедно” — комплексен модел на 
образователна интеграция и десегрегация в град Стралджа“, финансиран по НП 
„Подпомагане на общини за образователна десегрегация“ и изпълнението на Дейност 3 
- Дейности за информиране, мотивиране и подготовка на децата и учениците за 
съвместното образователно развитие в приемните образователни институции: 
Поддейност 3.1. Назначаване на непедагогически персонал към общините 
(образователни медиатори, помощници на учителите, социални работници в 
образованието), които да участват в изпълнение на общинската политика за 
образователна десегрегация и превенция за недопускане на вторична сегрегация, както и 
в дейностите по превенция и предотвратяване на негативни явления като насилие, 
дискриминационни прояви и тормоз в приемните образователни институции, Община 
Стралджа в качеството на бенефициер  

О Б Я В Я В А 
 Процедура по кандидатстване, подбор и наемане на кандидати за длъжността 
„образователен медиатор“ 
Брой свободни места за обявената позиция: 1 работно място 
Заетост: на пълен работен ден, 8-часова дневна заетост на трудов договор за определен 
срок – 8 месеца 
I Изисквания към кандидатите: 
А. Основни изисквания: 
- да са физически лица, дееспособни български граждани; 
- да имат завършено средно образование; 
- да познават местните общности, вкл. местните етнически малцинства в гр. Стралджа, 
техните културни особености, език, традиции; 
- да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер; 
- да не работят на основно трудово правоотношение при друг работодател. 
Б. Специфични изисквания: 
- да имат практически опит в работата с деца и семейства от етнически малцинствени 
групи или от изпълнение на сходни дейности по проекти, програми в областта на 
предучилищното и училищното образование, социалните услуги за деца и семейства, 
здравеопазването, общностната работа и/или социалното включване на деца, ученици и 
семейства в риск; 
- да владеят езика/езиците на общността; 
- да са комуникативни и да общуват свободно и непосредствено с представителите на 
местните общности, вкл. от етническите малцинства. 
II Необходими документи 
Кандидатите за заемане на длъжността „образователен медиатор“ представят следните 
документи: 

- Заявление до Кмета на Община Стралджа /Приложение 1/,  
- Документ за завършено образоване /копие/; 
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- Декларация от кандидата, че не е осъждан за престъпления от общ характер към 
датата на подаване на документите /Приложение 2/; 

- CV по образец /Приложение 3/. 

III. Начин на провеждане на подбора 
Подборът за заемане на длъжността „образователен медиатор“ по настоящата 
процедура се извършва чрез подаване на документи и допускане до събеседване 
(интервю) с кандидатите 
IV. Място на работа 
- Община Стралджа; 

- ДГ „Мати Рубенова“- гр. Стралджа; 
- ДГ „Здравец“- гр. Стралджа; 
- ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“- гр. Стралджа; 

- СУ „П. К. Яворов“- гр. Стралджа. 
 

V. Характер на работата /кратко описание на длъжността/  
 

-Идентифициране на деца и ученици от маргинализирани общности, вкл. роми, 
необхванати в образователната инфраструктура на град Стралджа или в риск от отпадане 
от нея и подпомагане на педагогическите екипи в процеса на интеграция или 
реинтеграция в образователната система; 
-Превенция на риска от отпадане на децата и учениците от системата на предучилищното 
и училищното образование, вкл. работа с родителите и с разширеното семейство; 
-Подкрепа в образователната среда за повишаване на мотивацията на децата и учениците 
за постигане на по – добри образователни резултати и за участие в активности за развитие 
на творческия потенциал и социални умения; 
-Насърчаване на активното родителство чрез прякото участие в живота на учебните и 
детски заведения в гр. Стралджа; 
-Сътрудничество и работа с общността за социално – комуникативното приобщаване на 
родителите от етническите малцинства към предучилищното и училищното 
образование; 
-Сътрудничество и съдействие при подготовката и провеждането на мероприятия в 
детските градини и училищата от образователната инфраструктура на гр. Стралджа; 
- Превенция и предотвратяване на негативни явления като насилие, дискриминационни 
прояви и тормоз в приемните образователни институции; 
- Съдействие (организационна и логистична работа)  при организирането и провеждането 
на Дейност 2. Осигуряване на учебни пособия и материали за децата в задължително 
предучилищно образование и за ученици до IV клас, включени в процеса на 
образователна десегрегация 
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-Съдействие (организационна и логистична работа)  при организирането и провеждането 
на Поддейност 3.2. Дейностите за информиране, мотивиране и подготовка на децата и 
учениците за съвместното образователно развитие; 
- Съдействие (организационна и логистична работа)  при организирането и провеждането 
на Дейност 4. Дейности за психолого-педагогическо и социално-комуникативно 
приобщаване на всички родители; 
- Съдействие (организационна и логистична работа)  при организирането и провеждането 
на Дейности (групова или индивидуална форма) с деца в задължително предучилищно 
образование и с ученици, включени в процеса на десегрегация, за продължаване на 
образованието им в приемните образователни институции. 
VI. Срок и място на подаване на документите: 
Документите за участие в подбора се подават лично, всеки работен ден от 8.00 ч. до 12.00 
ч. и от 13.00 ч. до 17.00 ч. в административната сграда на Община Стралджа до 
25.09.2026г. 
Адрес: гр. Стралджа 
Ул. Хемус 12 
Лице за контакт: Снежана Вълкова 
Началник отдел „Хуманитарни дейности“ 
Тел. 04761/6467 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


